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A MAGYAR KACSASZOVETSEG

ALAPSZABALYA
Viltozasokkal egységes szerkezetbe foglaltan

Az Alapltok az egyesiilési jogrol, a civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény 3.§. (1) bekezdése és a polgari torvénykonyvrél sz6lo 2013. Evi
V. torveny alapjan a MAGYAR KACSASZOVETSEG elnevezésii civil szervezet 2015.
aprilis 27-i Kozgylilésen egyez6 akaratnyilatkozattal elfogadott, modositott Alapszabalyat az
alabbiak szerint foglaljak egységes szerkezetbe. A MAGYAR KACSASZOVETSEG
érdekegyeztetd és érdekképviseleti szervezetet.

I. A Szovetség neve, székhelye, miikodési teriilete és elektronikus levélcime

1. A Szdvetség neve: MAGYAR KACSASZOVETSEG

2. A Szovetség székhelye: 1094 Budapest, IX. Pava u. 8.

3. A Szovetség mitkodési teriilete: Magyarorszag

4. A Szivetség elektronikus levélcime: lud.kacsa@magyarbaromfi.hu

5. A Szivetség honlapjanak a cime: www.mbtt. hu

6. Nyilvantart6 Birdsag: Fovarosi Torvényszék

7. Nyilvantartdsba vételi szama: 01-02-0003995

8. A szovetség a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és

Tojdstermeldk Szovetsége (tovabbiakban: BTT vagy terméktandcs) tagszovetsége

IL. A Szovetség céljai és feladatai

1. A Szovetség célja:

a kacsa termékpélyahoz kapcsolodoé vallalkozasok érdekeinek belso egyeztetése, védelme és
érdek-képviselete, beleértve:

- és értékesités szervezettebbé tétele,

- a feltételrendszer megteremtése, illetve

- az egybeesd érdekek 6sszehangolt képviselete, tovabba

céljaik megvaldsitasa érdekében tagjai egyiittmiikddnek

2. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktol
fiiggetlen, és azoknak anyagi timogatist nem nyujt, azoktdl tamogatdst nem kap,
orszaggyiilési képviseldjeloltet nem dllit, orszaggyiilési képviseldket nem tamogat.




3. A Szévetség feladatai a célkitiizéseivel Osszhangban:

Kizarolagosan képviseli a kacsaagazatot a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet

a Baromfi és Tojastermel6k Szovetségében, valamint mas érdekegyeztetd szervezetben.

3.1.  Szabalyozza
- atagok befizetéseit, valamint egylittesen
- az allami szervektdl juttatott termékpdlya tamogatds felosztasanak elveit;
- az adatgylijtés és tovabbitas (informacidaramlas) rendszerct
a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakézi Szervezet a Baromfi és Tojastermelok
Szovetségével megkotott egylittmiikodési megallapodasban kialakitottak szerint.

3.2. Javaslatot tesz
- akacsatenyésztés mennyiségére.
- a termékpalyat érintd timogatasok felosztasara.

3.3. Véleményezi
- akacsa tenyészanyag fajtadsszetételét és volumenét,
- az agazatot érintd jogszabélyok tervezeteit, tovabba
- atamogatasok keretének és mértékének kialakitasat.

3.4. Figyelemmel kiséri
- abelfoldi értékesitési arak alakulasat;
- abelfoldi forgalmazas rendjét,
- az import tenyészanyag és €16 arualap mennyiségét.

III. Pénziigyi rendelkezések

1. A Magyar Kacsaszdvetség kozos vagyont nem hoz létre, - de céljaival dsszhangban - -
a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermel8k Szovetsége
altal kezelt és a szakmai szovetségenként elkiilonitett - termékpalya alapba torténd
befizetés/ek/ modjarol, mértékérdl és felhasznalasarol rendelkezik.

2. A termékpélya alap forrasa a tagok befizetése, az allami koltségvetésbdl szarmazo
eseti intervenciés termékpalya timogatas, tovabba a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakdzi
Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk Szovetsége titkarsdgin a Szdvetség szabad
rendelkezésére elkiilonitett osszeg.

Termékpdlya dij: a tagok dltal fizetett, és a termékpilya Alap szabdlyzatban
meghatdrozottak szerint haszndlhato fel.

A Szdvetség tagjai kitelesek évente egy alkalommal (dprilis hé utolso napjdig) megfizetni a
termékpdlya dijat banki datutaldssal.

3. A termékpdlya alapba térténd befizetést mértékét, valamint a felhaszndldst
(feltételeit) az Intézdbizottsag hatdrozza meg.




4. A szovetség kiilon iigyintézd szervezetet nem hoz létre; a pénziigyi  alapok
kezelésével, a szovetség miilkodéséhez szilkséges targyi feltételek biztositdsdval - a
gazdalkodasi feladatokra korlatozva - a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a
Baromfi és Tojastermelék Szovetsége titkarsagat bizza meg.

5. A Szivetség tagjai kitelesek megfizetni banki dtutaldssal késedelem nélkiil évente
egy alkalommal (dprilis hénap utolsé napjdig) a regisztraciés dijat és évente két
alkalommal a (februdr és szeptember honap utolsé napjdig) szolgaltatdsi dijat. Ezen dijak
fizetése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT egyes szolgdltatisainak igénybeveételére.

6. Gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenység
A Szovetség céljai megvaldsitisa, gazdasdgi feltételeinek biztositisa érdekében, a célok
megvaldsitdsdaval kozvetleniil osszefiiggd gazdasdgi-villalkozdsi tevékenységet is folytathat,

amely azonban nem lehet a Szivetség fG tevékenysége. Az ilyen tevétkenység végzésébol
szdrmazo bevétel nem haladhatja meg az éves dsszbevétel 60 %-dt.

IV. A Szivetség szervezete tovabba vezetd tisztségviseldi, képviselt rendje

1. A Szivetség Elnoke

2. A Szivetség Intéz0 Bizottsaga

3. A Sziovetség Kozgylilése

4. A Szovetség Ellen6rzd Bizottsaga
5. Képviselet rendje:

5.1. A szdvetség elnoke, mint vezetd tisztségviseld képviseleti jogat onalléan és teljes
korben gyakorolja /Ptk. 3:29. § (2)/

5.2. Az itgyvitel korében kiilon felhatalmazés szerint - a BTT Titkarsagan dolgozo, a XIV.
pont alapjan kijelolt személy, és az intézébizottsag tagjai,

a gazdalkodas korében: a BTT titkarsagvezetd igazgatdja.

Az iigyvitel és gazddlkodds keretében esetileg aldirdsi joga van annak is, akit arra az elnok
eseti meghatalmazdssal feljogosit.

6. Az elnok feladata és hatdskore:

- a Szovetség tevékenységének irdnyitdsa,

- a Kozgyiilés és az iigyintézd szerv dltal hozott hatdrozatok és allasfoglaldsok
végrehajtasdanak irdnyitdsa és ellendrzése;

- kapcsolattartas mads tdarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

- vezeti az IB iiléseit,

- képviseli a Szovetséget,

- intézkedik és dont a hatdiskiorébe utalt iigyekben,

- minden olyan feladat elldtasa, amelyet jogszabdly az Elnék hataskorébe utal.




V. A nyilvantartisba-vételi és viltozdsbejegyzési kérelem benyujtisa

1 A Szovetség nyilvdntartisba-vételi kérelme, illetve a viltozdsbejegyzési kérelme
benyujtisdra a Szovetség elnike koteles.

VI. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

1. A szovetségi tagsag formai:
— rendes tagsag,
—  partolo tagsag.

A Szivetség rendes jogii tagja jogosult a Sziovetség tevékenységében részt venni. Az
Szovetseg rendes tagjava valaszthaté aki a belépési nyilatkozatban a Szdvetség alapszabalyat
elfogadja, €s a tagsagi viszonybol szdrmazé kotelezettségek teljesitését vallalja. A rendes
tagsag létrejottének és fenntartdsdnak feltétele az alapszabalyban megjeldlt kotelezettségek
hatarid6ében t6rténd teljesitése.

— A kizgyiilés hatirozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.

— A Szivetség tevékenységével, illetve miikodésével kapcsolatban észrevételeket,
javaslatokat tehet.

— A vezetd tisztségvisel6ktél felvilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérél,
inditvinyt tehet a kozgyiilés napirendi pontjaira.

~ Betekinthet elézetes iddpontegyeztetést kivetden a Szovetség nyilvantartisaiba,
jogosult igénybe venni a Szévetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

— Részt vehet a Szovetség rendezvényein, osszeférhetetlenségi és elfogadod
nyilatkozata alapjin a Szévetség barmely vezetd tisztségére megvilaszthaté és
ijravalaszthat6.

— A Szovetség valamennyi rendes jogu tagja a vezeté tisztségvisel6k
megvalasztisakor és a Szovetség legfébb szervének egyéb hatirozatai
meghozatalakor személyenként egy szavazattal rendelkeznek.

— A Szivetség rendes jogi tagjait egyenlé jogok illetik.

— A rendes jogi tag tagsigi jogait személyesen vagy meghatalmazottja wtjan
gyakorolhatja.

A Szivetség rendes tagjainak kotelességei:

— A Szivetség tagja koteles aktivan részt venni a Szovetség céljainak
megvalésitasaban.

— A Szivetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvaldsitasit és a
Szivetség tevékenységét.

— A Szivetség tagja koteles megfizetni késedelem nélkiil a termékpalya dijat és a
regisztrdciés dijat. Ezen dijak fizetése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT
egyes szolgaltatasainak igénybevételére.

— A Szovetség tagja koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgyiilés
hatarozataiban foglaltakat.

— A Szovetség tagja koteles az alapszabilyban meghatarozott tagi kotelezettségek
teljesitésére. A Szivetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak
megvalositisat, és a Szovetség tevékenységét.

— A Szivetség tagja kiteles megtartani az Alapszabaily és egyéb szovetségi és a BTT
szabalyzatok rendelkezéseit, illetsleg a Szovetség és a BTT szerveinek
hatarozatait




A Szivetség alapszabalya kiilonleges jogallasi, partol6 tagsigot hataroz meg.

A partol6 tag a Szivetség tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A
partolé tagok a Szovetség szerveibe nem vilaszthatnak és nem vilaszthaték, a szovetségi
szervek dontéshozataldban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A jogi személy partolé tag jogait képviseldje titjAn gyakorolja. A partolé tag képviseldje
részt vehet a Szovetség testiileti iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem
vilaszthat6, tagdijat nem kell fizetnie, de az altala villalt vagyoni hozzijirulas
szolgaltatasara koteles. Kotelesek tovabba betartani az alapszabaly rajuk vonatkozoé
rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a célok megvalésuldsat.

A pértol6 tag felvételérél elsé fokon az Intézé Bizottsag dont. 4 tagfelvételt elutasito
hatirozat ellen annak igazolhaté kézhezvételét kivetéen a kérelmezé 15 napon beliil
jogosult fellebbezéssel élni a Kozgyiilés felé. A Kozgyiilés a tagfelvétel kérdésében
masodfokon jarhat el.

2. A TAGSAGI JOGVISZONY KELETKEZESE

- A Szivetségi tagsag az alapitaskor a Szdvetség nyilvantartasba vételével, az alapitast
kdvetden irasbeli csatlakozasi kérelemnek az elfogaddsaval és nyilvantartasba vétellel
keletkezik a regisztracios dij megfizetését kovetden.

- A nyilvantartasba vétel (iigyviteli) szabalyait az Intézé Bizottsag allapitja meg. A
tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat koveté 30 napon beliil kell hatarozni.

- A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

A szdvetség nyitott szervezetként miikodik, tagja lehet minden
- kacsatenyésztést,
- kacsa szaporitast és- keltetést,
- végtermék arukacsa (€16 vagoallat) eloallitast
e végz0 tenyésztd, termeld, €s integrator
- kacsa vagast és elsodleges feldolgozast,
- vagott kacsa termékek tovabbfeldolgozasat
e végzo feldolgozo,

- naposkacsa €s keltet6tojas forgalmazasat,
- vagott és tovabbfeldolgozott kacsa termékek belfoldi nagy- és kiskereskedelmi,

tovabbé export és import forgalmazasat

végzo kereskedd

cégek, szovetkezetek, egyes termékek beszerzését, értékesitést, szolgaltatast nyujto
szévetkezések és egyéb gazdalkodd szervezetek, termeldi csoportok, maganvallalkozdk,
csaladi gazdalkodok és Ostermelok, tudomanyos intézmények, valamint ezek szakmai
szovetségei, amely(ek) a Magyar Kacsaszovetség alapszabalyaban foglaltakat magara nézve
kotelezden elfogadja(ak), és a sziikséges nyilatkozatokat megteszi(k);

amennyiben :

a csatlakozasi kérelemben elfogadja a Szévetség céljait, a Magyar Kacsaszovetség, tovabba a
BTT alapszabalydban foglaltakat magéira nézve kotelezéen elfogadja, a sziikséges
nyilatkozatokat megteszi és kész a programban megfogalmazott célkitiizések megvalositasa




eérdekeben a konstruktiv egylittmiikddésre és a kozgylilés altal megallapitott regisztrdcids
dijat, a termékpdlya dijat, és a BTT dltal meghatdrozott szolgdltatdsi dij, valamint az egyéb
Jizetési kotelezettségei hatdriddre torténé megfizetésére, tovibba villalja a Szovetség
tagjaira eldirt egyéb kitelezettségek teljesitését, kiilinisen a Szovetség tevékenységében
torténd rendszeres részvételt és a Szovetség céljinak megvalésitisdra irdnyulé folyamatos
kozremiikidés kotelezettségét

A regisztraciés dij megfizetésének idépontjidban a szévetségi tagsagi jogviszony
keletkezésével egyidejlileg az érintett tag a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakézi Szervezet
a Baromfi és TojastermelSk Szovetsége tagjava is valik.

A nyilvantartasba vétel csak akkor tagadhaté meg, ha a felvételt kérd
- gazdilkoddsa korében megbizhatatlan, partneri kapcsolataiban
sorozatosan szerzGdésszego,
- tagsagi viszonya a kérelmet megel6zden két éven beliil kizarassal keriilt
megsziintetésre.

3. A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE

1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a)  atag kilépésével,

b)  atagsagi jogviszony a Szovetség altali felmondasaval,
c) atag kizarasaval,

d)  atag haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

ad.a.) A kilépés bejelentése csak az év végére szélhat és azt legalabb harom hénappal
korébban kell az Intéz6 Bizottsighoz irdsban bejelenteni. A kilépd tag koteles a kilépés
éveben a kozgyiilés altal a targyévre megallapitott szolgaltatasi és a termékpalya dijat
megfizetni.

ad.b.) A tagsigi jogviszonyt a kizgyiilés harminc napos hataridével felmondhatja, ha a
rendes tag hat hénapon keresztiil irasbeli — 30 napos péthataridét tizé, és az ismételt
mulasztis jogkovetkezményeire kifejezetten felhivé — felszélitasa ellenére elmaradt a
szolgaltatasi és termékpilya dijnak a megfizetésével. Ugyanez iranyadé a partol6 tagra
is, ha az iltala villalt vagyoni hozzajarulast nem teljesitette.

Az irasbeli felszélitisban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a fizetési
felsz6litas alaptalan, vagy mulasztisat ki kivinja menteni, adja el6 az ezekkel
kapcsolatos tényeket és bizonyitékokat. A felszélitasnak tovabba tajékoztatast Kkell adni
az esetleges fizetési kedvezményekrdél is. A felszolitdst igazolhaté médon kell kizilni az
érintett taggal.

A tagsagi jogviszony felmondas esetében a felmondasi idé leteltével sziinik meg. A
Jelmondo  hatdrozatot igazolhaté modon kell kozolni az érintett taggal. A tagsagi
Jogviszonyt felmondo hatdrozat ellen fellebbezésnek helye nincs.

ad.c.) Az Intézé Bizottsig dont elsé fokon a tagkizaras iigyében, masodfokon a
Szévetség Kozgyiilése jar el. Az Intézé Bizottsag tagjainak, az iigyében elsé fokon is a
Kozgyiilés dont.

Kizarandé a Szévetség tagjai koziil
— az a tag, aki tevékenységével, magatartasival vagy mulasztisival a Szbvetség
céljainak megvalosulisit veszélyezteti




— az a tag, akit birésag jogerds és végrehajtandé szabadsagvesztés biintetésre itélt és a
koziigyektdl eltiltott.

E magatartisok esetén Kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhaté, az elkovetett
magatartis silyossagahoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazodéan, ezekkel
aranyosan. A taggal szembeni eljiras szabalyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra
alkalmazandé szabilyokkal.

A Kkizarasi eljarast elsé fokon — az Intézé Bizottsdg tagjainak iigye kivételével — az
Intézé Bizottsag folytatja le. Az eljaris meginditasat biarmely tag irasban
kezdeményezheti, a tudomasara jutott tények és korillmények részletezésével, illetve a
rendelkezésre all6 bizonyitékok megjelolésével, csatolasaval. Az eljaras meginditasarél
az elndk dont. Az eljiras ala vont taggal az eljaris meginditisat és az ellene felhozott
okokat, annak bizonyitékait kozolni kell, tovabba lehetéséget kell biztositani szamara,
hogy védekezését és bizonyitékait eléadja. A tag az eljaras soran jogi képvisel6t is
igénybe vehet. A tagot az Intézé Bizottsig kizarast tirgyalé iilésére igazolhato modon
meg kell hivni, és itt is lehetéséget kell adni szamara, hogy védekezését megfeleléen
eléadhassa.

A taggal az Intézé Bizottsag kizaré hatdrozatat irasban igazolhaté médon kozolni kell.
A hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras indoklisa korében az annmak alapjiul
szolgalé okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatirozatnak tovibb
tartalmaznia kell az igénybe veheté — Szévetségen beliili és kiviili — jogorvoslatrél sz616
pontos és kifejezett tajékoztatast.

A Kizart tag a kizdrassal Kkapcsolatos hatirozat ellen a hatirozat kézhezvételétsl
szamitott tizenét napon beliil a Szovetség Kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezésben meg kell jeldIni, hogy a kizaré hatarozat megvaltoztatasat milyen okbél
kivinja  [jogszeriitlenség, ideértve az alapszabily sérelmét s, illetve
megalapozatlansag], és koteles az erre vonatkozé bizonyitékait megjelolni. Fellebbezés
esetén az Gsszehivé koteles a szdvetség kozgyiilését a fellebbezés megtargyalasara
legkésébb 30 napon beliil 6sszehivni. A tag védekezésének és részvételének lehetéségét
a kozgyiilésen is biztositani kell, azzal, hogy a hatirozat meghozatala soran az érintett
tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kovetkezd idépontokban sziinik meg:

— az Intézé Bizottsag dontése esetén a kézhezvételtsl szamitott 15 napos fellebbezési
hatiridé leteltét kovetd napon,

— fellebbezés esetén, illetve az Intézé Bizottsag tagjai vonatkozisiban a kozgyiilés
kizarast helybenhagy6 (Intézé Bizottsagi tagok esetében kiziré) hatarozatianak
meghozatalaval.

A kozgyiilés altal kizirt tag visszaveheté, ha a kizarast kivilté kotelességszegést
megsziinteti.

VII. A KOZGYULES ULESEZESE, NYILVANOSSAGA ES HATASKORE

1 A szbvetség teljes hataskori szerve a kozgyiilés, melyben minden tagot egy 16
képvisel és egy szavazat illet meg. A Kozgyilésen minden tag egy Sfovel, vagy
meghatalmazottia utjdn egy meghatalmazottal Jogosult képviseltetni magdt. Minden




szavazati joggal rendelkezd tag, a Kozgyiilésen a fentebb részletezett képviseldje révén 1
szavazolapot kap, amit nem adhat dt felhaszndldsra a Kozgyilés alatt mds személynek.

2. A Kkozgyilést szilkség szerint, de legalabb évente egyszer kell Osszehivmi. A
kozgytilést akkor is dssze kell hivni, ha azt a tagok 1/4 része — az ok és a cél megjelléseével -
a kozgyiilés elndkénél, vagy a szdvetség ligyviteli feladatainak ellatisaval a XIV. pont szerint
kijel6lt személynél kezdeményezi.

3. A kézgyiilés nem nyilvdnos, azon a tagokon, az Intézé Bizottsdg dltal meghivottakon
kiviil és az alapszabaly vagy a kozgyiilés hatdrozata alapjdn tandcskozdsi joggal rendelkezd
személyek vehetnek részt .

4. A kézgyiilés hatdskorébe tartozik

a) az alapszabdly modositdsa,

b) a Szivetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvilasdanak elhatdrozasa,

¢) az éves koltségvetés elfogaddsa,

d) ellendrzo Bizottsig megvilasztisa

e) az éves beszdmolo a Szovetség vagyoni helyzetérdl szolo jelentések — elfogaddsa,

P avezetd tisztségviseld feletti munkadltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld
a Szovetséggel munkaviszonyban dall,

g2) az olyan szerzédés megkitésének jovdhagydsa, amelyet a Szovetség sajat tagjdval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelobizotisdg tagjaval, vagy ezek hozzdatartozdjaval
kot,

h) ajelenlegi és kordabbi szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és a szovetségi szervek
tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontes,

i) avdlasztott konyvvizsgdlo megvilasztasa, visszahivdsa és dijazasanak megdllapitisa,

J) avégelszamolo kijelolése

k) aszovetség feladatava tett vélemények kialakitasa

1) az Intéz6 Bizottsag tagjainak megvélasztasa,

m) a regisztracios dij megallapitasa

n) a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermelok
Szovetségének kiildottgyiilésében a kacsa agazatot képviselé tagok megvalasztasa
iranyelveir6l, valamint a tagok személyér6l.

VIII. A Kézgyiilés hatiarozathozatala

1 A Szovetség alapszabdlydnak modositasdhoz a jelen Iévé tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatirozata sziikséges. (Pth.3:76.§. (1) bek.).

2. A Szovetség céljanak modositdsahoz és a Szovetség megsziinésérél, vagy mas
tarsadalmi (érdekképviseleti) szervezetbe, vagy tarsulasba torténé belépés, vagy kilépés
clhatdrozasahoz sz0l6 kozgytlési dontéshez a szavazati  joggal rendelkez tagok
hdaromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. (Ptk.3:76.§. (2) bek.).

3. A jelenlévok kétharmados szotobbsége sziikséges a termékpalyaalap és felosztisa
elveinek megallapitasdhoz;

4. Mindazokban az iigyekben, amelyekben a hatdirozathozatalhoz nem sziikséges a
Jjelenlévé  tagok, vagy a szavazati joggal rendelke:é tagok hdromnegyedes, vagy
kétharmados szotobbséggel hozott hatirozata, abban az esetben a kiozgyiilés hatdrozatait a




jelenlévé tagok egyszerd szotobbséggel nyilt szavazéssal hozza meg, A kozgylilés
napirendjén szerepld targysorozat megtargyalasat kdvetden barmely tag jogosult mas téma
napirenden kivilli azonnali targyaldsidra - indokoltan - javaslatot tenni. A javaslat
elfogadasarol, vagy elvetésérdl (halasztasarol) a kozgyilés nyomban hatiaroz. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatirozat meghozataldnal a hatirozatképesség
megdllapitisa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

5. Szavazat egyenloség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni és uj szavazdst kell
elrendelni.
IX. A Kozgyiilés osszehivasanak, lebonyolitasanak, a Kozgyiilés helye

meghatirozasanak, a Kozgyiilési meghivé tartalmianak, a napirendnek, a Koézgyiilés
tisztségviseloinek, a levezeté elnoknek, a szavazatszimlilok megvalasztasanak,
hatarozatképességének, a szavazasnak, a jegyzokonyv vezetésnek, valamint a
hatarozatok kihirdetésének szabalyai

1. A kozgytilést az Intéz0 Bizottsag irasban hivja Ossze. Megjeloli azt is, hogy a
kozgytlésen videokonferencia utjdn is lehetséges-e a megjelenés. Szabalyszeriinek az
Osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az 1ilésrol legalabb tizenét nappal az ilés idépontjat
megeldzden irasban — a megkiildétt meghivo Utjan — igazolhaté modon értesiilnek. Ha a
dontéshozé szerv iilését nem szabalyszertien hivtak dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
az ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzijarul az iilés
megtartasdhoz. Az Intézé Bizottsdg a kozgyilés Osszehivasat megeldzéen a meghivéval
egyiitt a napirend tervezetét igazolhaté moédon megkiildi a tagoknak. A kozgyiilést
elektronikus, vagy e-mail cim hidnyaban papiron kinyomtatott meghivoval, igazolhaté médon
kell osszehivni. Az e-mailen kikiildott meghivo akkor tekintendé kézbesitettnek, ha azt a
cimzett visszaigazolja. A meghivot tovabba kozzé kell tenni a Szovetség honlapjan. A
kozgyiilési meghivo kézbesitésétdl szamitott, S napon belill a tagok és a Szévetség szervei a
Intézo bizottsdagtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének tirgydiban az Intézé Bizottsig 2 napon beliil dont. Az Intézé
Bizottsdg a napirend kiegészitését elutasithatia vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozataldtol szamitott legkésobb 2 napon beliil igazolhatéo modon kizli a tagokkal. Ha az
Intézd Bizottsdg a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél nem dont, vagy a kiegészitett
napirendi pontok szabdlyszerii kézbesitése nem dllapithato meg, ugy a Kozgyiilés a
napirend elfogaddsardl szolo hatirozat meghozataldt megelézéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének tirgydban azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kézolt napirenden szerepls
kérdésben csak akkor hozhato hatdrozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szereplo kérdés megtargyaldsihoz egyhangilag hozzdjdrulnak.

2. A meghivonak tartalmaznia kell

- a Szovetség nevét nevét és székhelyét,

- az iilés idejének és helyszinének megjelolését,

- az iilés napirendjét,

- azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés az irasban kdzolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozat képes. A
kozgyiilési meghivonak tartalmaznia kell a hatarozatképtelenség esetén megismételt
kozgytilés helyét és idépontjat.

- A konferencia-kozgyiilésre vonatkozoé informdcickat.
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Ha a Kozgyiilés nem hatdrozatképes, az ujabb idépontra (fél drival késébbre) dsszehivott
Kozgyilés az eredeti napirendi pontok viltoztatisa nélkiil a megjelentek szdmatol
fiiggetleniil az eredetileg kiirt napirenddel hatdrozatképes, amire az eredeti meghivoban fel
kell hivni a figyelmet. Ha az egyébként szabdlyszeriien dsszehivott Kozgyiilés a megjelent
szavazdsra jogosult tagoknak az eldirtndl alacsonyabb szdma miatt nem hatdrozatképes, az
ujabb iddpontra (fél ordval késébbre) dsszehivott kozgyilés a meghivéban meghirdetett
napirendi pontokban a megjelent szavazdsra jogosult tagok szdmdra tekintet nélkiil
hatdrozatképessé vilik, ha a kizgyiilés meghivdjdban a tivollét e jogkivetkezményére és a
meghatalmazott képviselG igénybe vételének lehetdségére a tagok figyelmét kifejezetten
felhivtik és abban a megismételt kozgyiilés helyét és idopontjdt is feltiintették.. A kizgyiilés
ez esetben a napirend kiegészitésérdl nem hatdrozhat.

3. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra
Jjogosultak a targyalni kivint témakorokben dllaspontjukat kialakithassdk.

4. A Szovetség az iilését a székhelyén, vagy a tagok létszdmanak megfelelé méretii mds
helyen tartja. A kozgyiilés osszehivhato akként is, hogy azon a tagok kizdrdlag elektronikus
hirkozlési eszkozok segitségével vannak jelen.

5. A Szovetség iilésén a szabdlyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhato
hatdrozat kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtdrgyalasdhoz egyhangulag hozzdjarul.

6. A kozgylilési tisztségviselok, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok — akik egyben a
jegyzokonyv hitelesitok - , illetve mas személy megvalasztasara barmelyik szovetségi tag
javaslatot tehet.

A kozgyllési tisztségviselok, a levezetd elndk, jegyzokonyvvezetd, a szavazatszamlalok
(jegyz6kényv hitelesitdk) megvélasztasarél a kozgylilés a szavazati joggal rendelkezd
jelenlévd tagok szotobbségével hatiroz. Ezt kovetden meg kell allapitani a kozgyilés
hatarozatképességét.

7. A kozgyiilést a Szovetség elnoke, vagy annak akaddlyozattisa esetén az Intézé
Bizottsdg dltal kijelolt személy vezeti, amennyiben 6t a Kozgyilés egyszerii tobbséggel
megszavazza.

8. A kozgyiilés hatirozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele
jelen van. A hatirozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a hatdrozatképesség
megadllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az, /Ptk. 3:19. § (2)/

a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsféle elényben részesit,

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kitni

¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja,

e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulo kapcsolatban dll,

vagy
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f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

10. A kozgyiilésen hozott hatdrozatokat a szavazatszdmldlok jelentése alapjén a levezetd
elnék szoban kihirdeti.

11. A kozgyilésrél jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyi6konyvben meg kell jelolni a
kozgyiilés helyét, idejét, tovdbba a jelenléti ivre utaldssal fel kell sorolni a kozgyiilésen
megjelent személyeket. A jegyzbkonyvben fel kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott
napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatdrozatokat, a szavazatra
vonatkozé adatokat mennyi (igen, nem, tartozkodott)

A jegyzdkonyvet a kozgyiilés elnike, a jegyzé’kiinyvvezeté'nek megvdlasztott személy és a
kézgyhilés tagjai kozil vilasztott ketté (2) hitelesitd személy — akik vdllaljdk, hogy a
kizgyiilés egészén veégig jelen lesznek - aldirdsdval hitelesiti.

A hozott hatdrozatokat irdsba kell foglalni és a Hatdrozatok Tdrdba bevezetni, valamint a
Szovetség web-lapjan kizzé kell tenni a kozgytilést kovetd 30 napon beliil. A jegyzokonyv
elkészitésérdl a kozgylilés elndke gondoskodik; a Hatarozatok Tara vezetéséért pedig a

szovetség ligyviteli feladatinak ellatasaval a XIV. pont szerint kijelolt személy felelos.

12. A kozgylilésen a Szovetség tagja személyesen vagy meghatalmazottja dltal
gyakorolhatja a szavazati jogdt. A meghatalmazott a teljes bizonyito erejii maganokiratba
foglalt meghatalmazast a kizgyiilés megkezdése elétt leadni koteles a jelenléti iv
aldirdsdval egyidejiileg.

13. A kozgyhilési hatdrozatokat igazolhaté médon kell az érintettekkel kozélni. A
hatarozatokat — a kézzététel napjanak feltiintetésével — kozzé kell tenni az Szovetség
honlapjdn is. A kozgyiilésen a résztvevd tag illetve képviseldje/meghatalmazotija nevét, a
tag cimét és aldirdsat tartalmazé jelenléti iv felvétele kotelezo.

14. A kozgyiilés iilése video-konferencia uitjan is megtarthaté. A hasznalt elektronikus
hirkézlé eszkiz skype, illetve egyéb, a kép és hang egyidejii kizvetitését és a tagok
korldtozds-mentes, valds idejii kommunikdcidjdt egyszerre biztosito halozati, illetve
internetes elektronikai eszkoz lehet. Lehetdség van arra, hogy a székhelyre dsszehivott
kozgylilésen a tagok ezen a modon jelenjenek meg, és arra is, hogy a kozgyiilést teljes
egészében elekironikus hirkozlé eszkizok alkalmazasdval tartsak meg. Erre a meghivoban
ki kell térni, azzal, hogy e méd nem alkalmazhaté a tagok bdrmelyikének hdtrdnyira, és az

adott eszkizzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére a kizgyilés iilése alatt a székhelyen
biztositani kell.

A konferencia-kozgyilésre az iilés megtartasdra vonatkozo dltaldnos szabdlyokat kell
alkalmazni. A tagok azonositisa a rendszerbe torténé bejelentkezés sordn torténik. A
tagoknak egyedi felhaszndld nevet kell biztositani, melynek jelszavit a tag hatdrozza meg.
Az ilyen médon tartott kozgyiilésen a tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani
kell.

Titkos szavazdst igénylo kérdések konferencia-kozgyiilésen nem targyalhatok.

X. A KOZGYULES OSSZEHIVASANAK KOTELEZETTSEGE

L A Kozgyhlést dssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
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a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi,

b) a Szovetség eldrelithatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni,
vagy

o a Szovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

2. Az 1. pont alapjin ésszehivott Kizgyilésen a tagok kitelesek az ésszehivisra okot a

koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a stovetség megsziintetésérdl
dinteni.

XI. HATAROZATHOZATAL ULES TARTASA NELKUL

1. Az alapszabdly a hatarozathozatalt iilés tartisa nélkiil is lehetévé teszi a személyi
kérdések, az éves koltségvetés, illetve az éves szdamviteli beszdmolé elfogaddsinak
kivételével. Az ilyen hatirozathozatalt az Intéz8 Bizottsag a hatdrozat teljes tervezetének a
tagok részére az dltaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetdségre igazolhaté modon
torténé megkiildésével kezdeményezi azzal a felhivassal, hogy a tagok a tervezet
kézhezvételétdl szamitott, a felhivasban megjelolt hataridén beliil adhatjak le ,,igen”, ,,nem”
vagy ,tartozkodom™ szavazatukat. A felhivisban meg kell jelolni a szavazat leaddsanak
modjat is.

A tagok szimdra a tervezet kézhezvételétsl szamitott legalibb nyolcnapos hataridot kell
biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Intéz6 Bizottsag részere.

2. Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabdly hatdrozatképességre és
szavazdsra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatdrozathozatali eljdrds akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az
Intézé Bizottsdg részére, amennyi szavazati jogot képviselé tag jelenléte a
hatdrozatképességhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

3. Ha bdarmely tag az iilés megtartdsat kivdinja, a legfobb szerv iilését az Intézé
Bizottsagnak éssze kell hivnia.

4. A szavazdsra megszabott hatdarido utolso napjdt kioveté hdrom napon beliill — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelozoen érkezik meg, akkor az wutolsé szavazat
beérkezésének napjdtol szdmitott harom napon beliil — az Intézé Bizottsag megdllapitjia a
szavazds eredményét, és azt tovibbi hdarom napon beliil kozli a tagokkal.

A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat
kordabban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének idopontja.

Titkos szavazdst igényld kérdéseknél a tivszavazdssal nem alkalmazhato

XII. INTEZO BIZOTTSAG - 1B

1. A Kozgytlilés sajat tagjai sordbol 7 tagi Intézd Bizottsagot valaszt nyilt szavazassal.
Az Intéz6 Bizottsag — tagjai — megbizasa harom évre sz6l, de Kozgyiiléstdl Kozgytilésig tart
(rendes valasztas). Az Intézdé Bizottsag a sajat tagjai soribdl vilasztja meg titkos
szavazassal és egyszeru tobbséggel a szovetség elnokét, aki egyben az Intézé Bizottsig
elnoke is./ Az Intézo Bizottsdg évente 3 alkalommal — négy havonta - iilésezik. Az Intézé
Bizottsdgot az Intézd Bizottsdg Elnoke hivia dssze. Szabdlyszeriinek az dsszehivis akkor
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mindsiil, ha a tagok legalibb tizenit nappal az iilés idopontjdit megelozoen irdsban
igazolhato modon értesiilnek. Az Intézé Bizottsdg iilésének meghivojat a Szdvetség
honlapjdin is kozzé kell tenni. Az Intézo Bizottsag meghivdjinak tartalmaznia kell a
szovetség nevét, székhelyét, az Intézd Bizottsdg iilésének a helyét és az idejét, a napirendet,
figyelmeztetést arra, hogy hatdrozatképtelenség esetén ugyanazon napirendi ponttal
legkordabban 30 perc elteltével megismételt Intézé Bizottsdgi iilés lesz. A meghivo
tartalmazza a megismételt Intézo Bizottsdgi iilés helyét és idopontjat. Az Intézo Bizottsdg
akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 (egy) f6 jelen van. Ez az ardny vonatkozik
a hatdarozatképtelenség miatt megismeételt iilés hatdrozathképességere is. Az Intézé Bizottsdg
hatdrozatainak meghozatalihoz elegendo az egyszerii szotobbség. Szavazategyenliség
esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

21 Az Intézd Bizottsdg a szdvetség altalanos hatarkorii, operativ szerve, mely a
kozgyulések kozotti idoszakban - beszamolasi kotelezettség mellett, a kdzgyiilés kizarolagos
hataskorébe utalt kérdések kivételével - iranyitja a szovetség tevékenységét.

3. Dontés-el6készitdo és végrehajtd tevékenysége mellett, sajat hatdskorben dont
mindazon témakdrokben, melyek nem tartoznak a kdzgyiilés kizarolagos hataskorébe.

4. Az Intézé Bizottsdg tagja csak olyan vdllalkozds képviseldje lehet,

— amely vallalkozas mar legaldbb egy éve tagja a szévetségnek,
— mely vallalkozds, illetve a hozzd kapcsolodo tdrsvillalkozasok eleget tesznek
adatszolgdltatdsi és dijfizetési kotelezettségeiknek

5. A megbizatasi id6 lejarta eldtt az egyes személyek intézdbizottsagi tagsiga megsziinik

akkor, ha

— az ¢rintett gazdilkodo szervezetnél betSltott tisztsége, illetve alkalmazasa
megsziinik

— a gazdilkodo — szervezet vagy személy — dgazati tevékenységével felhagy, vagy
jogosultsaga hatosagilag megvonasra keriil;

— a szdvetségbdl kilép vagy kizarjak;

— az Intézd Bizottsig tag személyt a gazdalkodé szervezet visszahivja;

— az Intéz6 Bizottsag tag személy lemond;

— hatarozott idejii megbizats esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

— visszahivassal;

— lemondassal;

— az Intézd Bizottsagi tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

— az Intézé Bizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatisihoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

— az Intéz8 Bizottsagi taggal szembeni kiziré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével

Intézo Bizottsdg tagja lehet: /Ptk.3:22.§ (1)/

- az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége elldtisihoz
sziikséges kirben nem korldtoztik.

Intézé Bizottsdg tagja nem lehet: / Ptk.3:22.§ (4) (5) (6)/
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— Nem lehet Intézé Bizottsdg tagja az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6ds hdtrdinyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

— Nem lehet Intézé Bizottsdg tagja az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisitségviseldje nem
lehet.

— Az eltiltast kimondo hatirozatban megszabott idétartamig nem lehet Intézd
Bizottsdg tagja az, akit eltiltottak a vezet tisztségviseldi tevékenységtol.

6. Déntés-elGkészité és végrehajto tevékenysége mellett, sajdt hatdskorben

= a szovetség rendelkezésére dll6 pénzestkizok felhasznalasdrdl dont, de errdl koteles
a Kozgyiilésnek elszdmoldst késziteni;

— feliilvizsgalja a tagnyilvdntartisba torténd bevezetés megtagaddsdval kapcsolatos
kifogast;

== megdllapitia az iigyviteli feladatok ellitisahoz szitkséges részletes szabalyokat
(tagnyilvéntartds; kiildéttek megvilasztisinak lebonyolitdsi rendjét; az termékpdlya
alap miikodtetése rendszerét, az dllando és eseti szakbizottsigok miikodési
szabdlyait);

XIIL ELLENORZO BIZOTTSAG

A Szbvetség feliigyeld szerve az Ellenérzé Bizottsig, amely 3 fobél all. Az Ellendrzo
Bizottsag tagjait a kozgylilés valasztja 3 éves iddtartamra, a bizottsagi tagsagi jogviszony a
tisztség elfogaddséval jon létre. Az Ellendrzé Bizottsdg tagjai sordbol elnokot vilaszt. A
bizottsagi tag a bizottsag munkajaban személyesen koteles részt venni. Az Ellendrzo
Bizottsdg tagjai az Intézé Bizotisdgtol fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.
Az Ellenérid Bizottsdig tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellitisihoz sziikséges korben nem korlatoztik. Nem lehet Ellendrzd Bizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo kizaré ok dll fenn, tovibba aki,
vagy akinek a hozzdtartozdja a Szivetség vezetd tisziségviseldje. Az Ellendrzé Bizottsag
tagjai indokolt esetben visszahivhatoak, ha tisztségiik ellatiséra méltatlanna valnak.

Az Ellendrzé Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részesiilnek.

Miikoédése:

Az Ellenérzé Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik,
miikodésére az Intézd Bizottsag miitkodésének szabalyait kell megfelelden alkalmazni. Az
Ellendrzé Bizottsag iigyrendjét maga allapitia meg. Az Ellendrzé Bizottsdg iilését az
Ellendrié Bizottsdg elnoke hivja ossze és vezeti. Az Ellen6rzé Bizottsag akkor hatdrozat
képes, ha azon valamennyi tag jelen van. Hatarozatait egyszeri tobbséggel hozza.

Az Ellendrz6 Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszdmozza. A jegyz6konyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok,
meghivott személyek és a jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az
érdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzOkonyvet gy kell vezetni, hogy abbdl az
érdemi dontést tamogatok és ellenzok szamaranya megallapithato legyen. Az Ellen6rzo
Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyzokonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
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déntésre leadott szavazatat. A jegyzékonyvet az Ellenérzé Bizottsag lilésén a résztvevo tagok
alairjak.

Hataskore

Az Ellen6rz6 Bizottsag ellendrzi a jogszabalyok, az alapszabaly és az Szovetségi hatdrozatok
végrehajtasat, betartasat.

Az Ellenérzé Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységilk végzése sordn egyenld jogok &s
azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen: jogosultak az Szovetség milkodését €s
gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kémi az Szovetség
Kozgylilésétol, illetve munkavallaloitol, a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai az Intézd Bizottsagtol fuggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak.
A bizottsagi tagok az Intéz$ Bizottsag iilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek.

Nem lehet a Ellendrzé Bizottsag tagja, akinek a hozzatartozdja a Szovetség vezetd
tisztségviseldje. 3:26. § (2)

Az Ellenérzé Bizottsag elso tagjai:

Elnok: Hadobaszné Bucsek Piroska
Tag: Korda Janos
Tag: Sarko6zi Ferenc

XIV. A SZOVETSEG UGYVITELI FELADATAINAK AZ ELLATASA

1. A szovetség ligyviteli feladatait a BTT Titkarsaga latja el, illetve a pénziigyi-szamviteli
tevékenységhez a megbizott szervezetnek adatokat szolgaltat. Felelés a Hatarozatok Téra
vezetéséért.

2. A szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaért felelds személyt a BTT titkarsagan dolgozo
mas feladatokat is ellatdé munkavallalok koziil, a BTT titkarsagvezetd igazgatdja a szdvetség
elndkének egyetértésével jeloli ki. Felette a munkaltatoi jogokat a titkarsagvezetd igazgatd
gyakorolja. Részletes feladatait a munkaszerzédés mellékletét képez6 munkakéri leiras
tartalmazza. Alkalmazéasa és feladatai meghatarozasa a szdvetség elndkének egyetértésével
torténik

Az ugyviteli feladatok, melyeket a BTT titkarsaga lat el:

- a Kozgyiilés osszehivasaval, miikédésével kapcsolatos elokészito és a Kozgyiilés
munkajait eldsegité szervezo tevékenység,

- a Szovetség gazdalkodé tevékenységével kapcsolatos dontés elokészité munka,
az éves programok, a kiltségvetés és az éves szamviteli beszamolo eldkészitése és
az Intézo Bizottsagon keresztiil a kozgyiilés elé terjesztése

- személyzeti munka iranyitasa,

minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgyiilés és az IB kizarélagos hataskorébe.

XV. A SZOVETSEG TAGJAINAK JEGYZEKE
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1. A Szivetség a tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.

2. A Szbvetség tagjegyzékébol haladéktalanul térslni kell annak a személynek a nevét
és lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.

3. A Szovetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a
nevét és lakohelyét, akit a Szovetségbe tagként felvettek.

4. A hatilyos tagjegyzéket a hatilyos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.

5. A tagjegyzék nem nyilvinos, a BTT titkarsaga gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt
személyes adatok megfelelé megovasarél.

XVI. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

A szovetség jogutod nélkill megsziinik, ha:

- a tagok kimondjdik megsziinését; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti.

- a szovetség megvaldsitotta céljdt vagy a szivetség céljdnak megvaldsitisa lehetetlenné
vdlt, és uj célt nem hatdroztak meg; vagy

- a Szdvetség tagjainak szdma hat honapon keresitiil nem éri el a torvényben eloirt

minimdlis taglétszdmot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulo

megfeleld eljdrds lefolytatdsdt kivetden a birdsdg a jogi személyt a nyilvdntartisbol torli.

(Ptk. 3:48. § (1) bek., 3:84. §.)

A szivetség jogutddldssal sziinik meg, ha mds Szovetségtel egyesiil, illetve egy vagy tobb
Szovetségre szétvdlik. (Ptk. 3:39. §, 3:83. §).

A szovetség megsziinése esetén a hitelez6k kielégitését kiovetden megmarado vagyont a
BTT-nek kell dtadni.

XXII. Zaro rendelkezés

1. Az Intézd Bizottsag tagjaira és az Ellenérz6 Bizottsdg tagjaira a Ptk. 3:22. §-aban
rogzitett Osszeférhetetlenségi, illetve kizaré szabédlyok iranyaddak. (a) Ha a vezetd
tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo
szabalyokat a kijelslt személyre is alkalmazni kell. b) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési
feladatait személyesen koételes ellatni. ¢) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
biincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiilt. d) Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. ) Az eltiltdst kimondo
hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.)

2. Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak
3. Ezt az alapszabélyt az alulirott alapité tagok elolvastdk, és mint az akaratukkal

mindenben megegyez6 alapitdi nyilatkozatukat az alulirott helyen €s napon alairtak.
4. Az alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.), a
2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyadoak.

Szentes, 20185. aprilis 27.
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Kiss Istvdn Szovetség Elnoke

Alulirott tanik igazoljuk, hogy az Altalunk ismert Kiss Istvan, mint a Magyar
Kacsaszivetség elnoke a jelen alapszabalyt eléttiink irta ala.
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